ACUERDO SALARIAL 2008

En la Ciudad de Buenos Aires, a los VEINTISEIS dias del mes de mayo del afio
dos mil ocho, siendo fas 18,30 horas, se reunen: la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.O.M.R.A.),
representada por los Sres. Antonio CALO -Secretario General-, Juan BELEN -
Secretario Adjunto-, Antonio CATTANEQ -Secretario de Organizacion-, Naldo
BRUNELLI -Secretario Administrativo-, Francisco GUTIERREZ -Secretario
Internacional-, Enrique SALINAS -Secretario de Prensa-, Angel RECUPEROQ -
Secretaric de Estadistica-, Carlos GDANSKY, Protesorero, Gerardo
CHARADIA, Secretario de Asistencia Social, Eugenio BLANCO, Secretario de
Actas. y Radl TORRES, Tesorero, asistidos por el Dr. Tomés Calvo y el sefior
Alejandro Biondi, por una parte, y por la otra la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(A.D.LM.R.A), representada por los Sres. Lic. Ricardo GUELL, Dr. Pedio F.
NUNEZ y Julio CABALLERO; la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA _
INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (C.A.M.1.M.A.), representada por s \
Ing. Fernando RUIZ y BLANCO y por el Dr. Migusl Angel RAHONA; la
ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (A.F.A.C.),
representada por el Lic. Héctor VARELA vy el Dr. Francisco ECHEZARRETA; la
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES
AFINES (C.A.LA.M.A.), representada por el Dr. Alejandro DELUCA y el Dr.
Eduardo ZAMORANO; la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AF.AR.T.E.), representada por el Ing.
Eduardo LAPIDUZ y el Dr. Rodolfo SANCHEZ MORENO; y la FEDERACION
DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.D.E.HOGAR), representada por el Dr. Antonio
ROVEGNO, todos ellos en conjunto denominados “Las Partes™.

Las Partes presentes, luego de largas deliberaciones, acuerdan:

PRIMERA. En el marco de la normmativa legal vigente y dentro del &mbito de
representacion  funcional y territorial de los firmantes, se acuerda la
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metalurgica del CCT 260/75 representadas por las entidades empresariaies
firmantes, en todo el territorio nacional, incluyendo la provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, con la Gnica exclusion de las Ramas
Electronica y Autopartes de dicha Provincia, en los siguientes términos:

1) Establecer que, con vigencia a part\ir del 1° de abril de 2008, el valor de los
salarios basicos correspondientes a las categorias del CCT 260/75 indicadas

en los Anexos A, B, C, D y E sera en cada caso el importe que alli se
individualiza.

2} Establecer que, con vigencia a partir de! 1° de agosto de 2008, el valor de
los salarios basicos correspondientes a las categorias del CCT 260/75

indicadas en los Anexos A, B, C, D y E serd en cada caso el importe que alli ;
se individualiza. j

] 1
Las Partes se comprometen a presentar por ante la autoridad de aplicacion la

version definitiva de las escalas salariales dentro de ios tres (3) dias de la firma d,u/
del presente acuerdo. Sin perjuicio de ello, Las Partes dentro del plazo de tres
(3) dias de presentadas las planillas respectivas, podran manifestarse por
eventuales errores de cdiculo o diferencias numéricas. Vencidos los plazo
indicados sin observaciones, se consideraran aprobadas con caracter definiti
las planiltas incluidas en jos Anexos A, B, C,Dy E.

SEGUNDA: Vigencia y paz social. Los salarios basicos defimdos en los
Anexos A, B, C, D y E, que integran el presente acuerdo salarial, comenzaran
a regir a partir del 1° de abril de 2008 y hasta el 31 de marzo de 2009.

Las Partes acuerdan, asimismo, gque durante el periodo de vigencia del .
presente acuerdo no se adoptaran medidas de accién directa de ninguna
naturaleza vinculadas con el contenido del presente.

TERCERA. Absorcién. Los valores de los salarios basicos producto del
presente ac%, obranies en Anexos A, B, C, D y
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compensan hasta su concurrencia los importes otorgados por las empresas a

cuenta de futuros aumentos posteriores al 16 de octubre de 2007.

CUARTA. Gratificacién extraordinaria no remunerativa por (nica vez. Las
Partes acuerdan asimismo que, en forma excepcional y sin que importe
generar habitualidad 0 permanencia alguna, las empresas representadas por
las entidades firmantes abonarén al personal comprendido en el ambito de
representacion de UOMRA, con contrato de trabajo vigente a la respectiva
fecha en que coresponda su pago, una gratificacion extraordinaria de
naturaleza no remuneratoria habida cuenta su condicién de pago no regular ni /%

habitual (arg. a contrario sentido, art. 6°, ley 24.241), por la suma de
seiscientos pesos ($ 600).

ta suma antedicha se abonaré en tres (3) cuotas de doscientos pesos ($ 200)
cada una, en las siguientes fechas: la primera de ellas, junto con los haberes
de la sequnda quincena de agosto de 2008; la segunda, junto con los haberes
de la primera quincena de noviembre de 2008, y la tercera junto con ks
haberes de la segunda quincena de enero de 2008. Los importes en cuestién
se liquidaran bajo la denominacién *Pago Extraordinario por Unica vez -
Acuerdo de fecha 26/05/08" (en forma completa o abreviada), con la
identificacion del nlimero de cuota respectiva.

Dada su naturaleza y excepcionalidad, este importe tendra caracter no
remunerativo y no sera contributivo a ningin efecto, ni generara aportes ni
contribuciones a los subsistemas de seguridad social, ni cuotas ©
centribuciones sindicales ni de ninguna otra naturaleza, con la unica excepcion
del ingreso de un aporte a cargo de los trabajadores y una contribucién
proporcional que las empresas deberan ingresar con destino a ia obra social
OSUOMRA (en un porcentaje de cuantia similar al que prevé la ley 23.660)
caiculada sobre e! importe pagado, sin que ello implique aiterar su naturaleza.
Por ese caréacter no remuneratorio, el importe en cuestion no se incorpora a los

salarios basicos ni se considerard como base o referencia ninguna para las
oyectara para
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la determinacién -cuantitativa de ningun instituto legal, convencional o
contractual.

QUINTA. Base de céiculo de la proxima negociacién salarial (abril/09). Las
Partes han acordado que, al solo efecto de ser utilizada como base de cdiculo
de la proxima negociacién salarial a iniciarse en el mes de abril de 2009,
tomaran como referencia los valores que se consignan en el Anexo
denominado Base de Calculo que también se adjunta formando parte
integrante del presente acuerdo.

SEXTA. Competitividad y sustentabilidad de la actividad. Las Partes dejan
expresamente establecido que continuarén las reuniones en el seno de la Mesa
de Competitividad creada con arregio al punto SEPTIMO del acuerdo de fecha
27 de abril de 2007, a fin de analizar, disefiar y proponer medidas concretas

destinadas a mejorar la competitividad y preservar la sustentabilidad de la
achvidad.

SEPTIMA. Homologacién. Las partes solicitaran la homologacion del presente

convenio y sus anexos, una vez vencido el plazo establecido en la clausula
PRIMERA.

No siendo para mas se da por terminado el acto, firnando las partes tres
ejemplares de idéntico tenor, previa lectura y ratificacion.




UNION OBRERA METALURGICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SECRETARIADO NACIONAL
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